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Director,
Kestava rahoitus ja yritysvastuu

+ KPMG:n globaalin varainhoidon johtoryhman jasen 2023 —

+ KPMG:n globaalin kestavan rahoituksen tydryhman vetaja 2017-2020
+ KPMG:n kestavan rahoituksen palveluiden vetaja 2013 —

* EU TEG:n neuvonantaja 2017-2019

» YIi 15 vuoden tyokokemus, josta noin puolet tulee akateemisen tutkimuksen parista ja
noin lahes puolet vastuullisuuskysymysten tyétehtavista

+ Erityisosaamisalueita ovat kestava rahoitus ja sijoittaminen, vastuullisuus
yritystoiminnassa seka naihin liittyvat regulaatiot

+ Vankka kokemus finanssialan strategisesta kestavyystyosta ja —tavoitteiden
asetannasta, yhtididen kestavyysraportoinnista ja kestavyyteen liittyvasta regulaatiosta,
riskienhallinnasta, seka varmentamisesta.

* Post-doc tutkija Helsingin yliopisto, Taloustieteen laitos
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Kestavyydenjuridinenkehys murroksessa

. | Muun kuin
- 2018 E:SAuc;g?an?g - 201 taloudellisen tiedon - 202 European Green Bond - 2023 Hiilirajamekanismi (CBAM)
Growth raportointidirektiivin* Standard
paivitys

IImastolaki
voimassa alkaen 2015

CSRD:n*** soveltaminen

Finanssimarkkinatoimijoille ja alkaa NFRD:n ICS_RD:n Is(oykell@_amlsala
- 2 02 1 ranoitusneuvojile kestavyyteen - muk It'amlsa(laln500 - listattuinin pkeyrityksiin

SN - mukaisena (yli -

liittyvien tietojen antamiseen (ol mikroyritykse)

velvoittava asetus* tyontekijan PIE-yhteisot)

EU:n toimitusketjun

NFRD:n uudistus: Corporate vastuullisuutta koskeva
Sustainability Reporting —
1 direktiivi (CSRD)

_IIIII

yritysvastuudirektiivieh-
dotus (CSDDD)****

EU Taksonomia- CSRD:n soveltamisala laajenee
- asetus - suuriin yrityksiin:
velvoitteita (> 250 tyontekijaa;

alkaen 2022 EUR 40 mil. liikevaihto;
EUR 20 mil. taseen
loppusumma
— kaksi kriteeria kolmesta
taytyttava)

* Non-Financial Reporting Directive (NFRD)
** Sustainable Finance Disclosure Regulation (SFDR)
*** Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD)

***x Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD)
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Kestavyysraportoinnin tasoanostetaan EU-ssa

Raportointivelvollisten maara (EU)

Vuonna 2023 Vuodesta 2024

NFRD

Muun kuin taloudellisen tiedon CSRD

raportointidirektiivi Kestavyysraportointidirektiivi

* Vain suurimmat PIE-yhtiot (>500 hl©) + 12 uutta sitovaa European Sustainability

» Vapaasti valittavissa olevat raportointikehykset/ ) ‘ ’) Reporting Standardia (ESRS), jopa 120

standardit (esim. GRI, SASB) ja muut kuin pakollista ei-taloudellista tunnuslukua ja

taloudelliset tunnusluvut (KPI't). Valmistautumisaika meneillaan lisétietoa

» Toimintakertomus TAI erillinen raportti 2023-2024 * Raportointi (ml. EU-taksonomiaraportointi)

pakollisena osana toimintakertomusta

* Ei varmennusvaatimuksia, NFI-tiedot pakolliset : .
» Pakollinen rajoitettu varmennus

» Taloudellinen olennaisuus maéaarittelee . . . .
L * Pakollinen kaksinkertaisen olennaisuuden
rapOftOlnnln sisallon 1) Non-Financial Reporting Directive 2014/95/EU

2) Corporate Sustainability Reporting Directive 2022/2464/EU arviointi (VaikUtUS + taloudellinen OlennaiSUUS)
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CSRD:n soveltaminenja aikataulu

Milloin?
Kestavyysraportointivaatimukset astuvat voimaan 1.1.2024 alkaen
(raportointi alkaen vuodesta 2025).

Mitka?
1. Yhtiot jotka ovat jo NFRD-raportoinnin piirissa tilikauden 2024
tiedoista. Suuret PIE-yritykset, joilla yli 500 tyontekijaa.

2. Kaikki suuret yhtiot, jotka tayttavat CSRD:n kriteerit tilikauden
2025 tiedoista. (vahintaan kaksi kriteeria tayttyy)
» >250 tyontekijaa (vuoden keskiarvo)
e >€40M liikevaihto
« >€20M taseen loppusumma

3. Listatut PK-yritykset, joilla vahintaan kaksi kriteeria tayttyy:
* > 10 tyontekijad (vuoden keskiarvo)
* > €700K liikevaihto
* > €350K taseen loppusumma

4. EU:n ulkopuolisten emoyhtididen suuret tytaryhtiot, joilla on

merkittavaa toimintaa EU:ssa, raportoivat koko konsernin osalta.
Hieman supistetun ESRS:n mukaiset raportointiséannét (odotettavissa erillinen
tiedonantostandardi).
EU:n ulkopuoliseen emoyhtiéon sovelletaan CSRD:t4, jos silla on:
* merkittdvaa toimintaa EU:ssa - nettoliikevaihto on ollut yli 150 miljoonaa euroa EU:ssa kahtena
viimeisena perakkaisena vuotena, ja vahintaan:
yksi tytaryhtio, joka tayttdd CSRD:n yleisen soveltamisalan;
tai yksi sivuliike (yleensé fyysinen lasnéolo), jonka nettoliikevaihto oli yli 40 miljoonaa euroa
edellisen& vuonna.

KPMG

Yhtiot jotka
ovat jo NFRD-
raportoinnin
piirissa

Muut suuret

yhteisot !

Listatut PK-
yritykset
(ei mikroyritykset)

Ei-EU
emoyhtiot

el
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rv206
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Raportointi | Raportointi | Raportointi |Raportointi |Raportointi
2025 2026 2027 2028 2029
Optio lykata

raportointia 2 vuodella

’_

1 KPL 1:4c § suuryrityksella tarkoitetaan kirjanpitovelvollista, jolla seka paattyneella etta sita
valittomasti edeltéaneelld tilikaudella ylittyy vahintédan kaksi seuraavista kolmesta raja-arvosta

tilinpaatospaivana: taseen loppusumma 20 mé, liikevaihto 40 m€, tilikauden aikana

palveluksessa keskimaarin 250 henkil6a



Mita on kaksinkertainen olennaisuus?

CSRD edellyttaa raportoinnin sisallon
maaraytyvan kaksinkertaisen
olennaisuuden perusteella.

Kaksinkertaisen olennaisuuden avulla yritys
maarittaad, mitka kestavyytta koskevat aiheet
sen on siséllytettava kestavyysraportointiinsa
pakollisten raportoitavien tietojen liséksi.

Kestavyysseikka tayttaa kaksinkertaisen
olennaisuuden kriteerit, jos se on
olennainen vaikutuksen olennaisuuden,
taloudellisesta olennaisuuden tai
molempien nakdkulmasta.

Kaksinkertainen olennaisuus on siis
pohjimmiltaan vaikutusten arviointi kahdesta
toisiaan taydentavasta nakokulmasta.

Yritykset voivat olennaisuusmaarittelyn
perusteella paatella, mitka tiedot ja tietopisteet
ovat olennaisia tai epdolennaisia joko
kestavyysseikat, osa-aiheen tai osaosa-
aiheen tasolla.

KPMG

Organisaation liikketoiminta

Vaikutuksen olennaisuus

Inside-out

Vaikutus muihin kuin
taloudellisiin nakdkulmiin

Vaikutus
organisaatioon

Outside-in

Taloudellinen olennaisuus

Vaikutuksen olennaisuus:
Yrityksen olennaiset tosiasialliset
tai mahdolliset mydnteiset tai
kielteiset vaikutukset, joita silla on
ihmisiin tai ymparistoon lyhyella,
keskipitkalla tai pitkalla aikavalilla.

&

Muut kuin taloudelliset nakdkohdat
(ymparistd/ihmiset/yhteiskunta)

Taloudellinen olennaisuus:
Riskit tai mahdollisuudet, joilla on
olennainen vaikutus tai joiden

voidaan kohtuudella olettaa
vaikuttavan olennaisesti yrityksen
talouteen lyhyella, keskipitkalla tai
pitkalla aikavalilla.




Yhteiset vaatimukset ja standardien sisalto

Yritysten tulee:

Selvittaa olennaiset kestavyysteemat

Eurooppalaiset kestavyysraportointistandardit (ESRS)

(kaksmke_rtalsen ol_(-.,‘.nnalsguden BN Monlala|§et Ympaéaristostandardit Yhteiskuntastandardit Hallintotapastandardit
kautta), sidosryhmia osallistaen standardit

L e et ESRS1 ESRS E1 ESRS S1 Ecle

kelpoisuusarviointi . : . Liiketoiminnan
o _ Yleiset vaatimukset [Imastonmuutos Oma tyévoima harioittaminen

Raportoida tiedot ESRS-standardien J

mukaan ESRS2 ESRS E2 ESRS S2

kolmannella osapuolella ESRS E3 ESRS S3

Julkaista tiedot osana Vesivarat ja merten Vaikutusten kohteena

toimintakertomusta seka sisallyttaa luonnonvarat olevat yhteisot

kestavan kehityksen lausuma johdon ESRS E4

vuosikertomukseen ESRS S4

Lisata tietoihin (tilinpaatokset ja
toimintakertomukset) digitaalinen
merkinta (XHTML) koneluettavuutta
varten.

Tunnistaa kestavyysriskit (Due
Diligence-prosessi, o
huolellisuusvelvoite)

Ty6stad EU-taksonomiakelpoisuus ja —
mukaisuusanalyysi ja raportoida siita <

KPMG

Biologinen monimuotoisuus

ia ekosysteemit Kuluttajat ja loppukayttajat

ESRS E5
Kiertotalous

Kaikki yritykset raportoivat: ESRS2:n mukaiset tiedot, seka tapauskohtaisesti erindisid muita yksittaisia
indikaattoreita. ESRS1:n sisaltd ohjaa kestavyysraportointia. (Suurille yrityksille pakolliseksi oli aiemmin
kaavailtu myds ESRS E1:n lisaksi ESRS S1, mutta viimeisimmista standardiluonnoksista tama jai pois.)

Muut tiedot raportoidaan olennaisuusmaarittelyn mukaisesti.



Human Rights Due Diligence -prosessi

Foracompany to demonstrate their commitment to respect human rights, they should have the following
humanrights due diligence practices in place:

2. HUMAN RIGHTS DUE DILIGENCE PROCESS

2.1 Identify and assess 2.2 Act and integrate

Identify and assess actual and Integrate findings across
1. POLICY potential adverse human rights functions and processes and 3. ACCESS TO

COMMITMENT impacts take appropriate action REMEDY

Policy commitment Remediation of
to respect Human impacts caused or
Rights contributed to

2.4 Communicate 2.3 Track and monitor

Communicate externally to

account for how human rights
impacts have been addressed

Track and monitor the
effectiveness of actions

There are detailed expectations how each step of the process is conducted. In addition to the UNGPs, these
expectations arise fromfor example human rights benchmarks.



Varmennuksen vaatimukset

Kestavyysselvityksen tiedot tulee varmentaa kolmannella
osapuolella

+ Pakollinen rajoitettu varmennus (ISAE3000 tai vastaava)
* Laajennettu varmennus mahdollisesti tulossa my6hemmin

+ Jasenvaltiot voivat sallia muita varmentajia kuin
tilintarkastajan

Jos lakisaateinen tilintarkastaja:
* Integrointi tilintarkastuskertomukseen
+ Keskeisen tilintarkastuskumppanin osallistuminen

* Laajuuden on siséllettava EU:n taksonomia ja prosessi
keskeisten merkityksellisten tietojen tunnistamiseksi.

Rajoitettu (limited) varmuus johtaa negatiiviseen
lausuntoon, esim. "THuomioomme ei ole tullut mitdan
sellaista, mika viittaisi siihen, etta tiedot olisivat
olennaisesti virheellisia”.

Kohtuullinen (reasonable) varmuus edellyttaa,
ettd varmentaja hankkii riittdvasti asianmukaista
nayttoa paatellakseen, etta kestavyyteen liittyvat
tiedot on olennaisilta osiltaan laadittu sovellettavien
raportointikriteerien mukaisesti (mydnteinen
paatelma).

el

Yhti6t jotka ovat jo
NFRD-raportoinnin
piirissa

Muut suuret
yhteisot !

Listatut pk-yritykset
(paitsi mikroyritykset)

Ei-EU emoyhtiot

2D

Raportointi
2025

Mahdollinen kohtuullinen varmennus

° Rajoitettu varmennus
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Raportointi
2026
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Raportointi
2027

Rajoitetun
varmuuden
standardi

28

Raportointi
2028

Raportointi
2029

Kohtuullisen
varmuuden standardi
toteutettuvuusarvion

jalkeen
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Kestavyysraportointidirektiivinimplementointi Suomessa

Voimaantulo Keskeiset endotukset hallituksen esityksessa

» Kestavyysraportointidirektiivi saatetaan kansallisesti » Porssiyhtididen ja suurten osakeyhtididen liséksi kansalliset
voimaan paaasiassa taydentamalla kirjanpitolakia ja velvoitteet koskisivat myds vastaavanlaisia osuuskuntia
tilintarkastuslakia + Raportointistandardien ensisijaisuus suhteessa kirjanpitolakiin

+ TEM antoi hallituksen esityksen (HE 20/2023) eduskunnalle * Kunkin jasenvaltion tulee saataa, etta yrityksen hallinto-, johto ja
28.9.2023 valvontaelimet ovat kollektiivisesti vastuussa

kestavyysraportoinnista

* Lakimuutosten tarkoitus tulla voimaan 31.12.2023 - Suomessa hallitus ja toimitusjohtaja

¢ CSRD pantava taytantoon 1.1.2024 ja sen jélkeen alkaville ¢ Vastuu on samanlainen kuin mika koskee
tilikausille tilinpaatostietoja

« Velvoitteet tulevat voimaan ajallisesti porrastettuna + Digitaalisuusvaatimus koskisi kestavyysraportin ohella myos

tilinpaatosta
+ Digitaalinen rekisterdinti
+ Raportti esitettava yrityksen verkkosivuilla

« Varmentajana toimii tilintarkastaja (tai ETA-alueella oleva
ulkomainen varmennuslaitos)

 Ei tiukennuksia esim. kestavyysraportin sisaltdvelvoitteiden
osalta tai kohdentamalla velvoitteita pienempiin yrityksiin



GSRD:n suurimmat vaikutukset yrityksiin

Velvoittavuus
Kestavyysraportoinnin on oltava EU:n kestavyysraportointistandardien (ESRS) mukaista, miké lisdé pakollisia
raportointivaatimuksia.

02 Raportointi osana vuosiraportointia

Kestavyystiedot tulee raportoida osana toimintakertomusta (erillinen kestavyysselvitys -osio) samalta
raportointikaudelta ja samasta yrityksesta kuin tilinpaatos.

Pakollinen varmennus
Kestavyystiedot tulee varmentaa riippumattoman kolmannen osapuolen toimesta aluksi rajoitettuna varmennuksena,
ja myéhemmin kohtalaisen varmuuden antavana varmennuksena.

Kaksinkertainen olennaisuus
Yritysten tulee raportoida olennaiset kielteiset ja myonteiset vaikutuksensa ihmisiin ja ymparistoon, seka olennaisten

kestavyysseikkojen taloudelliset vaikutukset, eli riskit ja mahdollisuudet, ja kohtuudella odotetut taloudelliset
vaikutukset yritykseen.

Yksityiskohtaisuus
Edellyttaa, etta olennaisista kestavyysseikoista tulee raportoida strategiaa, tavoitteita, edistymista, politiikkoja ja

toimenpiteita. Tietojen tulee kattaa vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet arvoketjun alku- ja loppupaéassa.

Muut raportoinnin kehikot
ESRS:ssa edellytetdaan EU:n taksonomian mukaisten tietojen julkistamista. Yhtididen on myds raportoitava EU:n muusta

lainsaadanndosta johdettuja tietopisteitd, kuten SFDR (EU:n asetus 2019/2088), pilar 3 (EU:n asetus 575/2013), ja EU:n
benchmarking asetus (EU 2021/1119), soveltuvin osin. Yhti6 voi siséllyttdad GRI tai IFRS standardien mukaista
kestavyysraportointia.
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Mita raportointi vaatii yrityksiita?

Yritysten tulee:

* Tunnistaa kestavyysriskit (Due Diligence -

Prosessl)

« Selvittdad olennaiset kestavyysaiheet
(kaksinkertainen olennaisuus) sidosryhmia
osallistaen

Toteuttaa EU-taksonomian kelpoisuus- ja
mukaisuusanalyysi ja -raportointi

- Raportoida tiedot ESRS-standardien mukaan
Varmennuttaa tiedot kolmannella osapuolella
Julkaista tiedot osana toimintakertomusta
seké sisallyttad kestavan kehityksen lausuma
johdon vuosikertomukseen

Lisata tietoihin digitaalinen merkinta (XHTML)

<, Datan jaraportointiprosessien tarkka
. _dokumentointi tulee huomioida jokaisessa
vaiheessa, jotta raportoitavat tiedot ovat

= varmennuskelpoisia.

1. Valmistaudu

Kaksoisolennaisuusanalyysi
Kuiluanalyysin raportoitavista
datapisteista
Tulosindikaattorien (KPIs) ja
tavoitteiden maarittaminen
Suunnitelmien kehittaminen
tavoitteiden saavuttamiseksi

Raportointi- ja hallintoprosessien

perustaminen
EU-taksonomiakelpoisuus- ja

mukaisuusanalyysi sekd HR DD

4.Raportoi GSRD:n
mukaisesti

+ Keraa data tilikaudesta 2024 (EU

PIEt), raportointi vuonna 2025.
* Luo CSRD:n mukainen raportti
vuoden 2024 (EU PIEt) /2025
(muut suuret) tiedoilla.
» Vastuullisuustietojen pakollinen
varmennus.

2 Hallinto ja prosessit

Valmistele datan keruu
Implementoi sisaisen valvonnan
jarjestelma ja kontrollipisteet,
mukaan lukien johdon valvonta.
Evidenssit ja audit trail.

Vertaa KPI:t EU-standardeja
vasten.

Testaa datan keruuta.

Suorita testivarmennus ennen
pakollista CSRD-raportointia.

3.ITjarjestelmatja data

* |T-jarjestelmat mahdollistavat

turvallisen ja jaljitettavan
datavirran.

Luo XBRL-tunnisteet.
Valmistaudu integroimaan
vastuullisuustiedot
vuosiraporttiin.




Mita seuraavaksi CSRD:n osalta?

Heinakuu Tammikuu Kesakuu Tammikuu Kesakuu
2023 2024 2024 2025 2025
7\ 7\ 7\ 7\ )
N SA N SA A4 A4
Eu-
komission Ensimmaiset Ensimmaiset
lopulliset yritykset yritykset Rajoitetun
ESRS keraavat Toimialakohtaiset julkaisevat varmuuden
standardit kestavyystiedot standardit kestavyystiedot standardi
Euroopan
komission Kansallinen
kuuleminen | EU taksonomian implementointi
delegoidun paivitys: neljan lains&dadantoon
asetuksen | ymparisto-
luonnoksesta | tavoitteen
(CSRD/ESRS) | kriteerit (Taxo 4).

KPMG
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Otayhteytta

Riikka Sievanen, PhD
Director
+358 50 435 6680

riikka.sievanen@kpmg_fi
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KPMG International provides no client services. No member firm has any authority to obligate or bind KPMG International or any other
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